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JAHRESBERICHT

Jahresbericht des Prasidiums

Jeden Jahresbericht, den Sie, liebe
Leserin und lieber Leser, im Jahr 2021
lesen, ist gepragt von der Coronapan-
demie; und die heimtiickische Viruser-
krankung kann nicht unerwahnt bleiben.
So wurde diese weltumspannende Ge-
sundheitskrise bereits in unserem letz-
ten Jahresbericht erwahnt - ohne Kennt-
nis der Auswirkungen auf unser soziales,
gesellschaftliches und wirtschaftliches
Leben. Beim Schreiben dieser Zeilen
sieht es aus, als sei eine dritte Welle im
Anrollen, welche uns in den lieb gewor-
denen Freiheiten und raren Genussmo-
menten wieder einschranken wird.

Wir sind laut einer offiziellen Studie das
viertglucklichste Land der Welt hinter
Danemark, Island und Finnland. Wenn
ich auf verschiedenen Ebenen gestalten
und erleben darf, wie wir in der Schweiz
der Corona Pandemie begegnen und
sie bekampfen, kann ich diesen Spitzen-
platz in der Glicklichkeitsskala nach-
vollziehen. Gleichzeitig denke ich an die
vielen Opfer dieser Pandemie und an
diejenigen, die mit hohen Herausforde-
rungen konfrontiert sind, an die Belas-
tungsgrenze stossen und viel aushalten
mussen.

Die Pandemie hat auch die Arbeit auf
unserer  Beratungsstelle  verandert.
Hohe Flexibilitat ist gefordert, ein detail-
liertes Schutzkonzept, Anpassungen der
Infrastruktur, Abstandsregeln, Desinfek-
tion, Homeoffice, Einschrankungen des
privaten Lebens, Zoom-Meetings und
Weiteres sind grosse Anforderungen fiir
unsere Beratungstatigkeit.

Personelles

Auf Ende November 2020 hat Michela
Steiner ihre Arbeitsstelle bei uns gekin-
digt, um sich ihren familiaren Aufgaben
vermehrt anzunehmen. Seit 1. Marz
2018 war sie mit einem Pensum von
20 % resp. ab 1. Januar 2019 von 30
% bei uns angestellt. Mit ihrem Tessi-
ner Charme, ihrer ruhigen Art und ihrer
Mehrsprachigkeit hat sie bei uns wert-
volle Arbeit geleistet und wir bedauern

ihre Kiindigung, haben aber Ver-stand-
nis fur ihre Beweggrunde.

Simone Thoény-Haag hat im Jahr 2020
geheiratet und konnte im Januar 2021
einen gesunden Knaben in die Arme
nehmen. Nach ihrem Mutterschaftsur-
laub wird sie weiterhin bei uns tatig sein.
Auf 1. Mai 2021 haben wir eine neue
Mitarbeiterin in Aussicht.

Dankeschon

An dieser Stelle gebihrt der Stellenlei-
terin, Cornelia Egli-Angele, ein grosses
Dankeschon fir ihren Einsatz, verbun-
den mit Uberstunden und ihren riesigen
Beitrag zur Kontinuitat der Beratungsta-
tigkeit, sowie an unsere Sekretarin Heidi
Bolli.

Einen herzlichen Dank geht an alle Mit-
arbeiterinnen und Vorstandsmitglieder,
insbesondere an die Finanzverantwort-
liche Angelika Leu. Alle sorgen stetig da-
fur, dass Qualitat und Stabilitat unserer
Dienste zum Wohle unserer Klientinnen
und Klienten gewahrleistet werden.
Einen grossen Dank richte ich an die
Fachstellen und Institutionen fiir die gute
Zusammenarbeit und das Wohlwollen
sowie die Unterstitzung.

So gilt es allen Leserinnen und Lesern,
unseren Spenderinnen und Spendern
herzlich zu danken, die mit Einsatz, Mit-
denken, Taten und Spenden in den ver-
gangenen Monaten viel geleistet haben.

Mit besten Wiinschen und Hoffnungen

Sabine Dubach, Prasidium

SPENDEN

Spenden / Beitrage
ab Fr. 100.00:

Angele Maria und Hans
Einwohnergemeinde Beringen

Evang. Reform. Kirchgemeinde Neu-
hausen

Frauengemeinschaft St. Peter
Gemeinde Buchberg

Gurrath Ursula und Michael

Kilchmann Rudolf

Ref. Kirchgemeinde Lohn-Stetten-But-
tenhardt

Roost Christoph

ab CHF 1°000.00:

Dr. Norbert Stettler

Christkatholische Kirchgemeinde
Schaffhausen

Evang. Frauenhilfe Schaffhausen/Nage-
lifonds

Evang.-ref. Kirche des Kantons Schaff-
hausen

Gem. Frauenverein Sektion SH
Hulfsgesellschaft Schaffhausen

Kant. Sozialamt Schaffhausen
Katholischer Frauenbund Schaffhausen

KFS

Rom.- kath. Landeskirche

Verband Evang.-ref. Kirchgemeinden
der Stadt SH

Jahresbeitrage

Ihre ideelle und finanzielle Unterstitzung
stellt fir den Verein ein wichtiges Stand-
bein dar. Im Sinne von Anerkennung
fur das Geleistete und als zusatzlichen
Ansporn im Engagement fir unsere Ver-
einszwecke nehmen wir lhren Beitrag
sehr gerne entgegen.

Auch neue Vereinsmitglieder heissen
wir herzlich willkommen

Einzelmitglieder: CHF 20.00
Ehepaare: CHF 30.00
Kollektivmitglieder: ~ CHF 50.00

Bitte benutzen Sie den beigelegten Ein-
zahlungsschein,

Konto: CH33 0078 2006 0599 4710 2,
Schaffhauser Kantonalbank

Vielen Dank!

Beitrittserklarung

Die/Der Unterzeichnende winscht gemass den geltenden Statuten im Verein fur Partnerschafts-

Lebens- und

Schwangerschaftsberatung aufgenommen zu werden.

o Fr. 20.- Einzelmitgliedschaft

o Fr. 30.- Ehepaare

o Fr. 5o.- Kollektivmitgliedschaft

Name

Strasse:

PLZ/Ort:

DatUm: .o Unterschrift:

Bitte einsenden an

Frau Angelika Leu, Kirchenratssekretariat, Pfrundhausgasse 3, 8200 Schaffhausen




RECHNUNG 2020 RECHNUNG 2020

Rechnung 2019 / Budget 2020

Verein Verein

Bilanz 31.12.2020 31.12.2019
Erfolgsrechnung Rechnung 2020 Rechnung 2019 | Voranschlag 2020 | Voranschlag 2021

Aufwand | Ertrag | Aufwand | Ertrag | Aufwand | Ertrag | Aufwand | Ertrag .

Aktiven

Beitrage/Spenden
gersp Finanzvermoégen

Mitgliederbeitrage 4320.00 4330.00 4500.00 4'500.00 SKB Vereinskonto 40'740.40 39'096.40
Spenden 2'580.00 2'800.00 1'500.00 1'500.00 Total Fliissige Mittel 40'740.40 39'096.40
Auflésung Rickstellungen 0.00 0.00 0.00 0.00 )

Ubrige Debitoren 200.00 500.00
Total Beitrage/Spenden 6'900.00 7'130.00 6'000.00 6'000.00 Total Forderungen/Guthaben 200.00 500.00
Projekte / Anlasse Aktive Rechnungsabgrenzung 0.00 0.00

Total Aktive Rechnungsabgrenzung 0.00 0.00
I?rojekte / Anlasse 598.80 746.75 1'000.00 1'000.00
Ubrige Beitrage 0.00 0.00 0.00 0.00 Total Aktiven 40'940.40 39'596.40
Total Projekte / Anldsse 598.80 746.75 1'000.00 1'000.00 .

Passiven
Verwaltungsaufwand .

Fremdkapital
Biromaterial, Drucksachen, Inserate | 360.00 380.00 600.00 100.00 Passive Rechnungsabgrenzungen 0.00 377.45
Anschaffungen / Unterhalt Mobilien 0.00 0.00 0.00 0.00 Kreditoren 1'050.00 1'680.00
Anschaffungen / Unterhalt EDV 0.00 0.00 0.00 0.00 Kurzfristige Riickstellungen
Anschaffungen / Unterhalt Internet 0.00 0.00 0.00 0.00 - Anschaffung EDV 2'900.00 2'900.00
Betriebs- Verbrauchsmaterial 0.00 0.00 0.00 0.00 Total Kurzfristiges Fremdkapital 3'950.00 4'957.45
Telefon, Internet, Porto 0.00 712.50 800.00 700.00
Dienstleistungen Dritter 1'500.00 1'500.00 1'500.00 1'500.00 Langfristige Riickstellungen
(Revision Buchhaltung) -Mobilien 11'056.50 11'056.50
Spesen 2'000.00 1'300.00 1'300.00 2'000.00 -Anschaffung EDV 1'600.00 1'600.00
Allgemeiner Personalaufwand 0.00 315.00 500.00 500.00 Total Riickstellungen 12'656.50 12'656.50
Total V It fwand '860.00 4'207.50 4'700.00 4'800.0 .

ofal Verwaltungsaufwan 388 0 Total Fremdkapital 16'606.50 17'613.95

Verméogenserfolg . .

Vereinsvermogen
Passivzinsen, Bankspesen 89.75 87.00 100.00 100.00 Vereinsvermogen 21'982.45 19'893.70
Total Vermogenserfolg 89.75 87.00 100.00 100.00 Gewinn / Verlust 2'351.45 2'088.75
Periodenfremder Erfolg Vereinsvermdgen 24'333.90 21'982.45
Projekte / Anlasse 0.00 0.00 0.00 0.00 Total Passiven 40'940.40 39'596.40
Total Periodenfremder Erfolg 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Ausgaben / Einahmen 4'548.55| 6'900.00| 5'041.25| 7'130.00| 5'800.00| 6'000.00| 5'900.00| 6'000.00
Einnahmenuberschuss 2'351.45 2'088.75 200.00 100.00
Ausgabeniberschuss
Summen 6'900.00| 6'900.00, 7'130.00| 7'130.00| 6'000.00| 6'000.00/ 6'000.00 6'000.00
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Beratungsstellen

Kostenstellenrechnung

Beratungsstelle fiir Partnerschaft
Beratungsertrag

Projekte, Anlasse

Beitrdge Kanton- und Gemeinden
Beitrage Landeskirchen
Fondsveranderung Beratung
Besoldungen Beraterinnen
Sozialversicherung

Effektive Spesen

Allgemeiner Personalaufwand
Weiterbildung

Aufldsung Ruckstellungen Weiterbildung
Bibliothek, Fachliteratur

Ubrige Beitrage

Direkthilfe fiir Partnerschaft
Fondsveranderung Direkthilfe
Beitrage Direkthilfe
Aufwand Direkthilfe

Total Beratungsstelle fiir Partnerschaft

Beratungsstelle fiir Schwangerschaft
Beitrage Kanton- und Gemeinden
Beitrage Landeskirchen

Besoldungen Beraterinnen
Sozialversicherung

Effektive Spesen

Allgemeiner Personalaufwand
Weiterbildung

Auflésung Riickstellungen Weiterbildung
Bibliothek, Fachliteratur

Direkthilfe fiir Schwangerschaft
Fondsveranderung Direkthilfe
Beitrage Direkthilfe

Aufwand Direkthilfe

Total Beratungsstelle fiir Schwangerschaft

Verwaltung

Projekte, Anlasse

Beitrag Raumkosten Kanton
Beitrag Verwaltungskosten Evang. ref. Kantonalkirche
Sonstiger Ertrag

Besoldung Verwaltung
Besoldungen Reinigung
Sozialversicherung

Effektive Spesen

Allgemeiner Personalaufwand
Weiterbildung

Dienstleistung Dritter
Verwaltungsaufwand

Mieten- und Nebenkosten
Sachversicherungen
Projekte, Anlasse

a.o. Aufwand

Total Verwaltung
Finanzen
Zinsertrag

Passivzinsen, Bankspesen

A.o. Periodenfremder Aufwand / Ertrag
Projekte, Anlasse

Total Finanzen / A.o. Periodenfremd

[Ergebnis Negativer Betrag = Gewinn)

Rechnung
2020

-33'543.25
-21'375.00
0.00
-105'700.00
-35'400.00
6'000.00
92'434.45
22'108.70
130.10
270.90
10'668.85
-3'000.00
288.75
30.00

-45.35
-3'941.40
-2'856.75

6'752.80

-33'588.60

2'110.30
-15'000.00
-19'100.00

29'621.20
6'062.00
0.00
174.90
410.95
0.00
41.25

-81.95
-644.40
-13'100.45
13'662.90

2'028.35

29'362.00
0.00
-19'980.00
-7'200.00
-62.55
8'670.00
1'129.25
707.85
102.20
89.90
0.00
9'352.70
12'719.30
23'690.55
142.80
0.00

0.00

29'362.00
292.40
0.00
292.40

0.00
0.00

292.40

-1'905.85

Rechnung
2019

-38'981.30
-20'540.00
-250.00
-105'700.00
-35'500.00
6'000.00
90'414.85
21'345.55
144.90
86.00
12'843.60
-8'000.00
173.80
0.00

-45.30
2'811.10
-11'899.10
9'042.70

-39'026.60

2'339.00
-15'000.00
-19'200.00

29'683.15
5'821.25
44.00
110.00
897.40
0.00
83.20

-80.30
-3'159.70
-8'976.75
12'056.15

2'258.70

27'515.10
-500.00
-19'980.00
-7'200.00
-140.55
8'922.95
1'007.15
834.40
82.10
108.85
818.55
8'606.80
10'739.95
23'956.10
142.80
116.00
0.00

27'515.10
380.55
-0.85
381.40

0.00
0.00

380.55

-8'872.25

Voranschlag
2020

-33'500.00
-15'000.00
0.00
-105'700.00
-35'400.00
5'000.00
96'000.00
18'000.00
0.00
100.00
11'000.00
-8'000.00
500.00
0.00

0.00

0.00
-4'000.00
4'000.00

-33'500.00

-1'100.00
-15'000.00
-19'100.00

27'800.00
4'300.00
0.00
100.00
700.00
0.00
100.00

0.00

0.00
-20'000.00
20'000.00

-1'100.00

33'470.00
-500.00
-19'980.00
-7'200.00
-100.00
12'000.00
1'500.00
1'500.00
100.00
200.00
0.00
12'000.00
10'000.00
23'500.00
150.00
300.00
0.00

33'470.00
350.00
0.00
350.00

0.00
0.00

350.00

-780.00

Voranschlag
2021

-35'600.00
-15'000.00
-250.00
-105'700.00
-35'400.00
5'000.00
93'000.00
20'000.00
100.00
150.00
2'000.00
0.00
500.00
0.00

0.00

0.00
-4'000.00
4'000.00

-35'600.00

4'500.00
-15'000.00
-19'100.00

32'000.00
5'800.00
100.00
100.00
500.00
0.00
100.00

0.00

0.00
-20'000.00
20'000.00

4'500.00

30'570.00
0.00
-19'980.00
-8'000.00
-100.00
10'000.00
1'700.00
1'000.00
100.00
200.00
0.00
7'000.00
13'000.00
25'000.00
150.00
500.00
0.00

30'570.00
100.00
0.00
100.00

0.00
0.00

100.00

-430.00

Beratungsstellen

Bilanz
Aktiven

Finanzvermogen

Konto Ordinario Partner- und Schwangers.
Sparkonto Direkthilfe Partnerschaft

Konto Klientenzahlungen Partnerschaft
Kasse Direkthilfe Schwangerschaft
Sparkonto Direkthilfe Schwangerschaft

Total Fliissige Mittel

Debitoren
Aktive Rechnungsabgrenzungen

Total Forderungen/Guthaben

Total Aktiven

Passiven

Fremdkapital

Kreditoren

Passive Rechnungsabgrenzungen
Rickstellung kurzfristig

- Computerunterhalt

- Weiterbildung

Total kurzfristiges Fremdkapital
Langfristige Riickstellungen

- Beitragsklrzungen Landeskirchen

- Personalkosten

Total langfristiges Fremdkapital
Zweckgebundenes Fondsvermégen
Direkthilfefonds Partnerschaft
Direkthilfefonds Schwangerschaft
Beratungsfonds Partnerschaft

Total zweckgebundenes Fondsvermégen
Total Fremdkapital + zweckgeb. Fondsverm.
Vermogen

Vermdgen

Gewinn / Verlust

Vereinsvermdgen nach Erfolg

Total Passiven

31.12.2020

170'278.23
1'265.90
721.75
675.00
4'703.45
177'644.33
375.00
0.00
375.00
178'019.33

3'666.85

0.00

8'000.00

0.00

11'666.85

10'000.00

10'000.00

20'000.00

1'265.90

5'378.45

8'565.00

15'209.35

46'876.20

129'237.28

1'905.85

131'143.13

178'019.33

31.12.2019

172'168.93
3'207.30
-17.15
575.00
7'447.85

183'381.93

505.00
377.45

882.45

184'264.38

2'5631.95
2'000.00

8'000.00
3'000.00

15'531.95

10'000.00

10'000.00

20'000.00

3'207.30

8'022.85

8'265.00

19'495.15

55'027.10

129'237.28

129'237.28

184'264.38

Schaffhausen. 25. Marz 2021

RECHNUNG 2020
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Anhang zur Jahresrechnung 2020

Angaben iiber die in der Jahresrechnung angewandten Grundséitze

Die vorliegende Jahresrechnung wurde in Ubereinstimmung mit den
Bestimmungen iiber die kaufménnische Buchfiihrung und Rechnungslegung des
Schweizerischen Obligationenrechts (Art. 957 bis Art. 962 OR) erstellt.

Zusammensetzung der Jahresrechnung

Die Jahresrechnung des Vereins fiir Partnerschafts-, Lebens- und

Schwangerschaftsberatung setzt sich aus folgenden Teilrechnungen zusammen:

- Vereinsrechnung im engeren Sinn (Bilanz und Erfolgsrechnung)

- Rechnung fiir die beiden Beratungsstellen fiir Ehe- Partnerschafts- und
Lebensprobleme sowie fiir Schwangerschaft und Familienplanung
(bestehend aus einer Bilanz und einer Erfolgsrechnung).

Angaben zu Positionen der Jahresrechnung

Beratungsertrag Partnerschaft / Fondsverinderung

Im Beratungsertrag sind Fr. 5'700.00.-- enthalten, welche aber iiber den Be-
ratungsfonds abgeschrieben wurden. Diese Beratungen mussten iiber den Fonds
augeglichen werden, da es sich hier um Hartfélle handelte. Damit der Fonds
weiterhin besteht, wurden im Gegenzug Fr. 6'000.-- gedufnet.

Jahresgewinn

Der Jahresgewinn ist tiefer als letztes Jahr, infolge hoherer Weiterbildungs-
kosten und zusitzlicher Kosten infolge Corona. Zudem wurden Beratungen via
Zoom gemacht. Hier musste ein Abo geldst werden.

Weitere Angaben

Name, Rechtsform und Sitz

Verein fiir Partnerschafts-, Lebens- und Schwangerschaftsberatung,
8200 Schaffhausen

Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt

Die Anzahl Vollzeitstellen liegt im Jahresdurchschnitt bei rund 135
Stellenprozenten.

Schaffhausen, 22. April 2021, Angelika Leu, Kassierin
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Bericht der Revisionsstelle
mur einpeschrinkien Revision

an dic Vereinsversammlung des
Vereing {lr Partnerschefis-, [ebens-

und Schwangerschafisheratung
F200 SchafThausen

26, April 2021

Als Revisionsstelle haben war die Jahcesrechnung {Hilane, Erfolgsrechnang und Anhang)
des Vereing filr Partnerschafis-, Lebens- und Schwangerschafisheratung, bestchend aus des
Verelasrechsung len engeren Sinn sowie der Rechaung der Bermungsstellen fir Ehe-, Part-
nierschalis- und Lebernprobleme sowie [lr Schwangerschaft und Fq.milimphnung, jevweils
fir das am 31, Dezember 2020 abgeschlossens Geschifigiahr pepeidft.

Fr die Jahresrechnung ist der Vereinsvorstand verantwortlich, wiihrend unsere Aufpabe
dann besteht, die Jahresrechnung zu prikfen. Wir bestingen, dass wir die gesetzlichen An-
forderengen hingichtlich Eulﬂ:wg_ und “nthh.'l.ﬁﬂ,:.ﬂkc;l erdlll bes,

Unsere Revision ecfolgte nach dem Schweizer Standand sur Eingeschriinkten Revigion.
Danach ist diese Revisicn so zu planen und durcheuflibmen, duss wesentliche Fehlosssagen
in der Fehresrechnung erkannt werden, Eine singeschelinkte Revision umfasst kauptsdchlich
Befragungen and analytische Priifungshandlmgen sowic den Umstinden angemessone
Demilpriifungen der beim gepriifien Verein vorhandenen Unterlagen, Dagegen sind Prikfun-
gen der betrichlichen Abliafe und des intermen Kontrallsystems sowie Befragungen and
weitere Prilfimgshendlunpen rur Aufifeckung dellkaischer Handlungen cder anderer Gezet-
pesverstbsse micht Bestandiel] dieser Revision.

Bei unscrer Kevmson smd wir nicht auf Sachverhalle gestossen, sus denen wir schlicssen
milssten dass die f.l.hrEl.'."EI:l'!“I'lH_ michd Gesetz und Siptaien ¢r|'|gp-|:'i.;|-|1

Mader + Baumgartner Treuhamd AG

e

Jakab Keller Thomes Wildberger
Japriaveey Kormarmrpaic

Bellage: Jahresrechaming
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Stellenberichte

55

Cornelia Egli-Angele
Simone Thony
Michela Steiner

Heidi Bolli

Heidi Bolli

STELLENBERICHT

Stellenberichte

Das Jahr 2020 war ausserordentlich. Ausserordentlich viele Beratungen, ausserordentliche Bera-
tungssettings und ausserordentlich, dass die Beratenden sich in derselben, schwierig einzuschatzen-
den Situation befanden wie das Klientel.

Die Beratungsstelle bot neben personlichen Beratungen vor Ort auch gefragte Videoberatungen an.
Von diesem Beratungsinstrument waren wir Lichtjahre entfernt und nur der Lockdown schaffte es
allfdllige BerUhrungsangste schnell abzubauen. Die Videoberatungen boten durch den privaten Ein-
blick in die Wohnsituation der Klientel zusatzliche Informationen und dieser Zugewinn zeigte sich
hilfreich. Wahrend des Lockdowns arbeiteten die Beraterinnen zudem vor Ort mit 4m2 grossen Ple-
xiglasscheiben, was den beiden Beratungsraumen einen sehr eleganten Touch verlieh. Die beiden
Mitarbeiter*innen aus Zirich und das Sekretariat arbeiteten zweitweise im Homeoffice, was von Al-
len als weniger effizient und personlich und nicht geschatzt wurde. Fir eine kleine Beratungsstelle
sind diese Umstellungen nur mit einem Extraeffort zu bewaltigen, welchen das gesamte Team mit-
trug. Die gleichbleibend hohe Nachfrage nach Beratungen im Lockdown zeigte jedoch, dass die In-
vestitionen in Video-Meetings, Plexiglasscheiben und Homeoffice gerechtfertigt waren.

Der Gesundheitsparcours fand 2020 nicht statt und auch die Vernetzungstreffen der Arbeitsgemein-
schaft Interkulturelle Konflikte, die Begleitgruppentreffen "Guter Start ins Kinderleben" sowie alle
geplanten Austauschtreffen mit anderen Stellen konnten nicht durchgefihrt werden. Wir erlebten
jedoch, dass der Kontakt zwischen den Stellen rege gepflegt wurde, wofir wir sehr dankbar sind.

Cornelia Egli-Angele und Heidi Bolli bei der Morgenbesprechung
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Simone Thony hinter Plexiglas

Einzel-, Paar- und Lebensberatung

Die Zunahme der Anfragen von 10% gegeniber dem 2019 fihrte zu 371 Gesprachen vor Ort und 32
Gesprachen per Video, die von 123 Einzelpersonen und Paaren wahrgenommen wurden.

Die Geschlechteraufteilung verbleibt bei 2/3 Frauen und 1/3 Manner, sowie doppelt so viele Einzelbe-
ratungen wie Paarberatungen.

Eine hohe Zunahme verzeichnete die Mail- und Telefonberatung um fast 100 Anfragen. In der ersten
Zeit der Orientierung im Lockdown fragten viele Menschen fir Telefonberatung an. Die finanzielle
Ungewissheit, das raumlich engere Beieinandersein, aber auch nicht sehr stabile Elternvereinbarun-
gen fUhrten bei den Ratsuchenden zu Unsicherheiten. Bis dato war es unser Bestreben, telefonisch
Anfragende zu personlichen Beratungsgesprachen einzuladen. Da dies nicht mehr angezeigt war,
erlebten wir, dass durch eine gezielte Gesprachsfihrung nicht nur das Vermitteln von Sachinforma-
tionen, sondern durchaus auch personliche Auseinandersetzungen moglich wurden und die Rick-
meldungen der Klientel waren positiv.

Einige Ratsuchende nutzten die Entschleunigung und wollten sich intensiver mit ihrer Lebenssitua-
tion und ihren Beziehungen auseinandersetzen. Viele gelangten auch aus finanziellen Grinden an
uns und es war ein Glick, dass die Winterhilfe aus ihrem Corona Fonds zeitnah Unterstitzung
sprach.

Statistik Einzel-, Paar- und Lebensberatung

2019 2020
Beratungsfalle 145 120
davon Neuanmeldungen 93 73
davon Fortsetzungen 52 47
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Konfession

evang.ref. 50 47
rom.kath. 37 30
christkath. o o
muslimisch 13 18
keine, andere 68 61
Gesuche 11 2

Honorareinnahmen

2019 2020
Vergutung durch

Klienten Fr. 20'540.- Fr.21'375.-
Fonds fur Beratung Fr. 5'640.- Fr. 3'700.-

Schwangerschaftsberatung

35 Paare und Einzelpersonen nahmen die Angebote der Beratungsstelle in Anspruch und insgesamt
fanden go Gespréache statt. Dies ist eine Abnahme gegeniber dem Jahr 2019. Schwangere Frauen
wurden im Verlauf des Jahres zur Risikogruppe erklart und dies fGhrte vermutlich zur Vermeidung
von personlichen Kontakten.

Konfliktberatungen in denen es um die Entscheidung WeiterfGhrung oder Abbruch der Schwanger-
schaft geht, haben sich verdoppelt. Haufig suchten schwangere Frauen die Beratungsstelle auf, weil
sich der angehende Kindsvater gegen die Schwangerschaft entschied und den Frauen keine Unter-
stUtzung zusicherte.

Es wurden 20 Gesuche um finanzielle UnterstUtzung, Kinderbetten und Ferien gestellt.

Ein Beispiel aus der Schwangerschaftsberatung

Eine Frau aus Schaffhausen wird von ihrem Frauenarzt an uns verwiesen. Sie hat bereits zwei Kinder,
davon ein Kleinkind im Alter von 1 %2 Jahren. Die erneute Schwangerschaft ist ungeplant und die
Frau macht sich Sorgen, wie sie ihren Alltag mit den Kindern, einem kleinen Arbeitspensum und der
erneuten Schwangerschaft bewaltigen soll. Zudem macht sie sich grosse Sorgen betreffend den Fi-
nanzen.

Ein Schwangerschaftsabbruch kommt fir sie nicht in Frage. Sie mochte sowohl ihren Kindern als
auch dem Ungeborenen ein stabiles familidres Umfeld bieten, merkt aber, dass sie an den Rand der
Uberforderung kommen kénnte. Der Ehemann arbeitet als Coiffeur und erzielt ein geringes Einkom-
men. Somit ist das Einkommen welches die Frau durch ihre Arbeit erwirtschaftet, im Familien-
budget notwendig um alle Rechnungen bezahlen zu kdnnen. Das Kleinkind fordert viel Aufmerk-
samkeit und sie muss es entweder zur Arbeit mitnehmen oder wahrend der Arbeitszeit gegen Be-
zahlung betreuen lassen. Die Sorgen wie sie jeweils alle Rechnungen bezahlen kann, bedeuten fur
die Frau grossen Stress. Eine weitere Sorge ist, wie sie in der kleinen Wohnung fir ein weiteres Kind
genugend Platz schaffen kann, ohne den grosseren Kindern ihre Rickzugsmaglichkeit zu nehmen.

STELLENBERICHT

In der Beratung werden die psychischen und kérperlichen Belastungen der Frau Thema und im Ge-
sprach wird gemeinsam nach Ressourcen und Entlastungsmaoglichkeiten gesucht. Die Finanzierung
der Kinderbetreuung wird voribergehend von der Beratungsstelle Gbernommen.

Im Verlauf der Schwangerschaft kommen gesundheitliche Komplikationen dazu. Im siebten
Schwangerschaftsmonat muss die Frau aufgrund von Blutungen und Fruchtwasserverlust notfall-
massig ins Spital. Anschliessend wird ihr Bettruhe und striktes Schonen verordnet. Da die Familie
keine Familienangehorigen oder enge Freunde in der Nahe hat, sucht die Beratungsstelle gemein-
sam mit der Familie nach einer Lésung, wie das Kleinkind betreut und die Familie in der Hausarbeit
unterstitzt werden kann. Die Bezahlung dieser Entlastungsleistung wird durch die Beratungsstelle
Ubernommen, da die Familie sich dies nicht leisten kann.

Nach mehreren Wochen Bettruhe, kommt das Baby schliesslich gesund zur Welt. Nachdem Mutter
und Kind wieder zuhause sind, werden die Entlastungsleistungen schrittweise reduziert. Betreffend
der finanziellen Situation und gesundheitlichen Themen bleibt die Beratungsstelle noch wahrend
mehreren Monaten mit der Familie sowie anderen involvierten Fachpersonen aus dem Gesundheits-
und Sozialbereich im Austausch. Dadurch kann gewahrleistet werden, dass sich die Situation der Fa-
milie wieder stabilisiert.

Simone Thony

Schwangerschaftsberaterin

Statistik Schwangerschaftsberatung

2019 2020
Beratungsfalle 40 34
davon Neuanmeldungen 28 25
davon Fortsetzungen 12 9
Kontakte

Beratungssitzungen 116 90
Kurzberatungen Telefon L4 53
Kurzberatungen Mail 30 26
Fachkontakte 48 51
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